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ПОЛОЖЕНИЕ О ЛАГЕРЕ С ДНЕВНЫМ ПРЕБЫВАНИЕМ ДЕТЕЙ, 
ОРГАНИЗОВАННЫМ МУНИЦИПАЛЬНЫМ БЮДЖЕТНЫМ УЧРЕЖДЕНИЕМ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«СЕВЕРО–ЕНИСЕЙСКАЯ СПОРТИВНАЯ ШКОЛА 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. Настоящее положение регламентирует деятельность лагеря с дневным пребыванием 

(далее – Лагерь), организованного муниципальным бюджетным учреждением 
дополнительного образования «Северо–Енисейская спортивная школа» (далее – 
Учреждение), подведомственное Управлению образования администрации Северо–
Енисейского муниципального округа с целью организации отдыха, оздоровления и 
занятости обучающихся в каникулярное время (далее по тексту – Положение). 

1.2. В своей деятельности Лагерь руководствуется Федеральными законами, актами 
Президента Российской Федерации, нормативными правовыми актами федеральных 
органов государственной власти и органов государственной власти субъектов 
Российской Федерации, органов местного самоуправления, а именно: 

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273–ФЗ (ред. от 02.07.2021) «Об образовании в 
Российской Федерации» (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.09.2021) 

- Федеральный закон от 24.07.1998 г. № 124–ФЗ (ред. от 11.06.2021) «Об основных 
гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»; 

- Федеральный закон от 21.12.1996 г. № 159–ФЗ (ред. от 17.02.2021) «О 
дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей»; 

- Закон Красноярского края от 07.07.2009 № 8-3618 «Об обеспечении прав детей на 
отдых, оздоровление и занятость в Красноярском крае» (в редакции от 22.02.2018); 

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 13 июля 2017 г. № 656 «Об 
утверждении примерных положений об организациях отдыха детей и их 
оздоровления»; 

- Постановление «Об утверждении Порядка организации деятельности лагерей с 
дневным пребыванием детей, организованных муниципальными образовательными 
организациями Северо–Енисейского района в каникулярное время» от 01.03.2022 № 
72–п; 

- Распоряжение «Об организации деятельности лагерей с дневным пребыванием детей, 
организованных муниципальными образовательными организациями Северо–
Енисейского района в каникулярное время» от 04.02.2025 № 31; 

- СП 2.4.3648–20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации 
воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей», утверждённые 
Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020. 

1.3.Содержание, формы и методы работы Лагеря определяются дополнительной 
общеобразовательной общеразвивающей программой (далее – Программа). Программа 
утверждается директором Учреждения. 
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1.4.Функционирование лагеря обеспечивается учредителем в пределах ассигнований, 
предусмотренных в бюджете муниципального округа. 

1.5.Режим пребывания детей в лагере: с 8:30 до 14:30 с организацией двухразового 
питания (завтрак и обед). 

1.6.Режим дня утверждается директором Учреждения в соответствии с требованиями 
постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020. 

1.7.Продолжительность и календарный график лагерных смен устанавливаются ежегодно 
приказом директора Учреждения. 

 
2. ПРЕДМЕТ И ЦЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЛАГЕРЯ 

2.1. Лагерь создается для обучающихся Северо–Енисейского муниципального округа в 
возрасте от 6 до 12 лет (далее – обучающиеся) на период летних каникул. 

2.2. Предметом деятельности Лагеря являются организация и проведение мероприятий, 
направленных на отдых и оздоровление обучающихся в каникулярное время. 

2.3. Целями деятельности Лагеря являются: 
- выявление и развитие творческого потенциала детей, развитие разносторонних 

интересов обучающихся, удовлетворение их индивидуальных потребностей в 
интеллектуальном, нравственном и физическом совершенствовании; 

- социализация обучающихся, развитие коммуникативных и лидерских качеств 
обучающихся, формирование у обучающихся культуры и навыков здорового и 
безопасного образа жизни, 

- обеспечение духовно–нравственного, гражданско–патриотического, трудового 
воспитания обучающихся. 

 
3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЛАГЕРЯ 

3.1. Деятельность Лагеря включает в себя мероприятия направленные на развитие, 
оздоровление и отдых обучающихся. 

При осуществлении мероприятий, связанных с развитием, оздоровлением и 
отдыхом обучающиеся могут объединяться в разновозрастные отряды, группы, 
команды, в зависимости от направленности (тематики) программы смены, интересов 
обучающихся, образовательных и воспитательных задач лагеря. 
3.2. Содержание, формы и методы работы отражаются в Программе Лагеря и 

реализуются на принципах гуманности и демократии, развития национальных и 
культурно–исторических традиций, в том числе Северо-Енисейского 
муниципального округа, с учетом возраста и интересов обучающихся; 

3.3. Организация питания обучающихся в Лагере осуществляется организацией, 
прошедшей конкурсный отбор в установленном законом порядке. 

3.4. Обеспечение медицинского сопровождения обкучающихся в Лагере 
осуществляется на договорной основе с КГБУЗ «Северо–Енисейская районная 
больница». 

3.5. Лагерь использует объекты социальной, образовательной, спортивной 
инфраструктуры Северо–Енисейского муниципального округа, необходимые для 
достижения целей деятельности Лагеря. 

3.6. Условия размещения, устройства, содержания и организации работы Лагеря 
должны соответствовать санитарно–эпидемиологическим правилам и 
гигиеническим нормативам, требованиям противопожарной и 
антитеррористической безопасности. 

 
4. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЛАГЕРЯ 

4.1.Координацию деятельности Лагеря и контроль осуществляет директор Учреждения. 
4.2.Непосредственное руководство лагерем осуществляет старший воспитатель Лагеря, 

лицо назначаемое приказом директора Учреждения на срок, необходимый для подготовки 
и проведения смены Лагеря, предоставления последующей отчетности о деятельности 



Лагеря. 
4.3.Приказом директора Учреждения также назначаются воспитатели. 
4.4.Старший воспитатель и воспитатели осуществляют воспитательную деятельность 

согласно плану работы лагеря, участвуют в проведении мероприятий, ведут кружковую 
работу/работу секций, следят за соблюдением режима дня, за соблюдением правил 
безопасного поведения в лагере. 

4.5.Подбор работников для проведения смен лагеря осуществляется директором 
Учреждения. 

4.6.К работе в школьном лагере допускаются лица, не имеющие установленных 
законодательством Российской Федерации ограничений на занятие соответствующей 
трудовой деятельностью, а также прошедшие обязательные предварительные 
медицинские осмотры и периодические медицинские осмотры (обследования) и 
имеющие личные медицинские книжки. 

4.7.Каждый работник должен быть ознакомлен с условиями труда, правилами внутреннего 
распорядка и своими должностными обязанностями. 

4.8.До открытия Лагеря работники проходят инструктаж по технике безопасности, охране 
труда, правилам пожарной безопасности и охраны жизни людей на водных объектах, 
антитеррористической безопасности, предупреждению несчастных случаев с детьми. 

4.9.Старший воспитатель и работники Лагеря несут предусмотренную законодательством 
Российской Федерации ответственность за пребывание детей в Лагере, их жизнь и 
здоровье. 

 
5. ФОРМИРОВАНИЕ КОНТИНГЕНТА ОБУЧАЮЩИХСЯ ЛАГЕРЯ 

5.1. Летний оздоровительный лагерь комплектуется из числа обучающихся в возрасте от 6 
лет до 12 лет включительно. 

5.2. Отряды формируются из числа обучающихся в количестве 10–15 человек. 
5.3. Основанием приема детей в Лагерь являются: 
- заявление родителей (законных представителей) о приеме детей в Лагерь на имя 

директора Учреждения (заявление подается в срок не позднее 30 календарных дней до 
начала функционирования Лагеря); 

- положительное заключение медицинской комиссии о допуске ребенка к нахождению 
в лагере (заключение предоставляется в срок не позднее 3 рабочих дней до начала 
функционирования Лагеря); 

- договор об организации отдыха и оздоровления ребенка заключенный между 
директором Учреждения и родителем (законным представителем) ребенка 
(Приложение). 

5.4. При приеме обучающихся в Лагерь администрация Учреждения обязана ознакомить 
ребенка и его родителей (законных представителей) с настоящим Положением, 
содержанием Программы, реализуемой в Лагере. Отметка об ознакомлении ребенка и 
его родителей (законных представителей) с вышеуказанными документами 
фиксируется в их заявлении о приеме в Лагерь. 

Списочный состав обучающихся Лагеря формируется и утверждается приказом директора 
не позднее, чем за 30 календарных дней до начала функционирования Лагеря. 
 

6. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ, ПОСЕЩАЮЩИХ ЛЕТНИЙ 
ЛАГЕРЬ 

6.1.Обучающиеся Лагеря имеют право: на временное прекращение посещения Лагеря по 
болезни, свободное участие в запланированных досуговых мероприятиях внутри своего 
отряда. 

6.2. Обучающиеся обязаны: выполнять требования данного Положения, других локальных 
актов и документов, регламентирующих деятельность Лагеря; бережно относиться к 
имуществу Лагеря; выполнять законные требования администрации и работников 



Лагеря; проходить утренние фильтры, соблюдать правила личной гигиены, нормы 
поведения. 

7. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЛАГЕРЯ 
7.1. Для обеспечения деятельности Лагеря Директором Учреждения определяется 

имущество (оборудование, помещения, иное), предусмотренное санитарно–
эпидемиологическими требованиями. 

7.2. Финансовое обеспечение деятельности лагеря с дневным пребыванием детей 
осуществляется в установленном законодательством РФ порядке и осуществляется 
за счет средств муниципального бюджета. 

 
8. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

8.1. Учреждение несет ответственность за действия (бездействия), повлекшие за собой 
последствия опасные для жизни и здоровья детей, или нарушение их прав; целевое 
расходование финансовых средств муниципального бюджета; своевременное 
предоставление необходимых отчетов. 

8.2. Порядок привлечения к ответственности устанавливается действующим 
законодательством. 

 
9. КОНТРОЛЬ И НАДЗОР ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ЛАГЕРЯ 

9.1. Контроль качества предоставляемых услуг, в том числе за организацией питания и 
медицинского обслуживания возлагается на директора Учреждения. 

9.2. Контроль за функционированием Лагеря, за соблюдением требований 
законодательства в сфере отдыха и оздоровления, за организацией безопасной 
жизнедеятельности, а также оценка оздоровительного эффекта, полученного 
обучающимися в условиях Лагеря за определенный период возлагается на Управление 
образования администрации Северо–Енисейского муниципального округа. 

 
10. СРОК ДЕЙСТВИЯ ПОЛОЖЕНИЯ 

10.1. Положение действует до внесения изменений в действующее Законодательство 
Российской Федерации, локальные акты регионального и муниципального уровней. 
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